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Município de Cassilândia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILÂNDIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Abril/2018- Folha Normal Emitido por: ROSELI

Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Refer. Valor-Cód Qtd. Descrição Valor-Cód Qtd.

RENDIMENTOS DESCONTOS TOTALIZADORES

RESUMO GERAL
2 VENCIMENTO 2880 D/H 113.858,47 310 PREVISCA 1122,00 % 18.452,18 600 SAL. BASE 141.393,53- 96 102 111- -

6 CRG COMISS 150 D 14.967,66 320 IRRF 917,50 % 13.731,13 610 BS MATERNI 437,25- 5 54 1- -

8 SAL.MATERN 11 D 349,80 329 SEG.ZURICH 820,94 618 BS MAT.PREF. 755,25- 1 27 1- -

15 REG.CLA I 50 % 1.063,48 331 SIMTED 6 % 60,01 628 CASSEMS AFAST. 178,88- 2 3 1- -

19 AD DED PLENA 50,00 % 801,90 333 SISEC 50 % 623,60 629 CASSEMS PARTICI 44,00- 1 50 44- -

30 SAL.MAT.PREFEIT 19 Dia 604,20 335 I-EMP.BRAD 0 R$ 9.687,15 630 BS CASSEMS 71.109,40- 1 34 44- -

45 A.T.S. 960,00 % 11.075,83 336 BRADESCO II 0 R$ 556,16 712 BS PREVISC 167.746,46- 85 10 102- -

55 ADIC.NOTUR 100 % 954,00 337 III-EMPBRA 0 R$ 244,20 726 BS IRRF 292.772,90- 4 3 102- -

74 GRAU "B" 55 % 704,10 338 EMPREST B B 792,63 732 PREVISCA PAT. 18.452,18- 11 5 102- -

75 GRAU "D" 90 % 1.030,57 339 EMPREST B B II 162,85 735 CASSES PATR 3.495,90- 6 2 43- -

76 GRAU "L" 250 % 2.749,08 341 SANTANDER I 4.740,95 772 DEP.IRRF 15.735,97- 5 15 52- -

79 GRAU "O" 130 % 1.342,06 344 SISEC I 0 R$ 900,00 773 DEDUÇÃO IR 35.710,92- 2 5 104- -

81 GRAU "C" 190 % 2.218,99 358 PEN.JUD.MI 100,00 % 954,00 796 FUN.AFAST 9,00- 19 3 9- -

83 GRAU "E" 200 % 2.326,91 368 SANTANDER II 823,12 798 FUN.ATIVO 97,00- 10 4 97- -

84 GRAU "F" 25 % 238,50 374 IV EMP BRAD 0 R$ 77,25 822 TT ADIC PROD 184.903,19- 1 2 111- -

85 GRAU "G" 390 % 4.174,26 377 V-EMP.BRAD 120,66- 13 1-

87 GRAU "H" 35 % 333,90 387 REST PG IN 1.257,57- 1 1-

88 GRAU "I" 840 % 10.519,72 399 FALTAS INJ 3 Dia 163,85- 21 3-

89 GRAU "J" 90 % 885,60 420 EMPREST CEF 5.855,56- 2 20-

91 SAL.FAM.ES 12 Dep 380,52 421 EMPR CEF II 977,04- 5 9-

99 GRAU "P" 280 % 2.890,60 422 EMPR CEF III 61,06- 4 2-

113 H.E.MES AN 102,57 HS 1.140,31 500 SINCARD 0 Vlr 11.389,57- 4 33-

131 DIF PGTO JAN 148,33 505 SINCARD MÊS ANT 134,18- 4 1-

145 PRO LABORE 92 qtd. 6.072,00 522 CASSEMS 684,50 % 11.143,15- 3 43-

151 1/3 FÉRIAS 33,33 % 510,32 527 CASSEMS 0 VLR 601,72- 1 3-

153 DIF PGTO 1/3 FE 40,25 529 DESC INFR TRÂNS 25,00- 2 1-

154 DIF PGTO ANT 0 VLR 854,77- 1

156 DIC.PG.ANT 0 vlr 127,70- 1

157 FÉR.PECÚN. 70 Dia 3.006,10- 5

158 1/3 FÉR PE 13,32 Dia 3.006,10- 5

195 DIF PG JAN 3.052,89- 54

198 PMAQ 02 5.016,00- 9

204 LM1987/15GPSUS 85.729,87- 60

225 LEI2068/17ART3º 7.098,00- 8

243 LEI 2068/17 INC 2.610,03- 9

244 LEI 2068/17 INC 2.466,66- 9

245 LEI 2068/17 INC 2.610,03- 9

246 LEI 2068/17 INC 2.369,96- 9

Total de Rendimentos Total de Descontos Total Líquido299.329,47 84.355,53 214.973,94è è è


